
 

 

  

 

 
 

 

 

Aan 

College van Burgermeester en Wethouders 

Gemeente De Bilt 

 

         4 december 2023 

 

Onderwerp: advies plan van aanpak brede SPUK Gemeente De Bilt 

Geacht College, 

Hierbij ontvangt u ons advies inzake het plan van aanpak brede SPUK (specifieke uitkering) 

van onze gemeente. 

Allereerst merken we op dat het plan een goed overzicht biedt van de huidige en gewenste 

situatie van de gezondheid en het welzijn van de inwoners van onze gemeente. Hierin zit 

meteen een punt van aandacht. Werkelijk alles komt aan bod en alles wat op het programma 

staat is relevant, gewenst en nodig. We zijn benieuwd naar uw visie en voorgenomen beleid 

ten aanzien van de gezondheid van de inwoners van De Bilt, nodigen u uit uw visie met ons te 

delen en aan te geven hoe SPUK hierin past. Welke elementen in het plan worden gefinancierd 

uit SPUK (let op : de S van Specifiek) en welke elementen zijn staand beleid. Waar ligt de 

focus, wat zijn de aan de SPUK middelen gerelateerde activiteiten en wanneer is er sprake van 

een succesvolle inzet van mensen en middelen. We vragen ons ook af om wat voor bedrag het 

hier gaat. Als het een relatief gering bedrag is dan lijkt het ons wenselijk om het geld zelf te 

besteden en veel mensen veel werk te besparen. 

ADVIES 1: 

Deel uw visie en beleidsplan ten aanzien van gezondheid met ons en geef aan welke 

elementen uit het plan van aanpak worden gefinancierd uit SPUK en welke niet.  

ADVIES 2: 

Geef aan waar per jaar de specifieke focus ligt, niet alles kan tegelijk 

ADVIES 3: 

Zorg voor bestendig beleid, maak geld vrij om na afloop van de SPUK-financiering essentiële 

onderdelen van het (uiteindelijk op te stellen) Programma Sociaal Domein voort te zetten. 

 

Uiteraard richt het plan van aanpak zich op de Biltse gemeenschap. Het is aan te bevelen om 

waar mogelijk samen te werken met de partnergemeenten binnen ZOU en tenminste te kijken 

naar best practices elders. 

 

ADVIES 4: 

Werk – waar mogelijk en effectief- samen met collega-gemeenten (i.i.g.) binnen ZOU verband 

en zorg ervoor dat er van elkaar geleerd wordt middels uitwisseling van best practices.  

 

 

  



 

 

ADVIES 5: 

Het plan van aanpak inclusief de bijlage is een talig stuk met een hoog abstractieniveau. Voor 

hoogopgeleide lezers geen probleem, voor een belangrijk deel van de doelgroepen van het 

plan en latere programma wel. Het lezen en begrijpen van dit document is simpelweg te 

ingewikkeld. Wij hebben in het plan van aanpak kunnen vinden op welke wijze kwetsbare 

inwoners zijn betrokken van het maken van gezondheidsbeleid tot de keuze van interventies. 

Is u bekend wat gezondheid voor hen betekent, anders dan via vragenlijsten, wat zij nodig 

hebben om hun eigen gezondheid te verbeteren  

a. Zorg ervoor dat de voorgenomen activiteiten zelf bereikbaar zijn voor ALLE voor de 

activiteit relevante doelgroepen. Is er goed gekeken naar aansluiting bij de 

doelgroepen. Wordt er genoeg differentiatie toegepast bij de interventies en zijn deze 

genoeg toegespitst op de kwetsbare inwoners van kernen/wijken.  

 

b. Als het plan tot uitvoering komt, besteed dan veel aandacht aan communicatie en 

informatie erover. Zorg voor begrijpelijke taal en beeld (bv infografics) die alle 

doelgroepen aanspreken. Zorg voor doelmatige inzet van social media dat voor het 

bereiken van m.n. de jongeren in de doelgroepen essentieel is. Betrek hier naast de 

communicatie-professionals van de gemeente zelf- boegbeelden en experts uit de 

doelgroepen bij. En denk hier met nadruk aan de overige kwetsbare groepen zoals 

geduid in GALA.  

 

Aan het einde van het document (punt 5 pagina 17) schrijft u dat u zich richt op doelstellingen 

en resultaat en helder definieert wat het WAT moet zijn zonder u te bemoeien met het HOE. U 

wilt een betrokken gesprekspartner en een essentiële schakel in de keten van integrale 

samenwerking met uw stakeholders zijn, door te faciliteren en een partnership aan te gaan.  

Is dit niet een tamelijk vrijblijvende opstelling? Past dit bij de rol van opdrachtgever, financier 

(wie betaalt, bepaalt) en eindverantwoordelijke voor de uitvoering van het plan/programma en 

daarmee het bevorderen van het welzijn van de inwoners van onze gemeente? Wat gebeurt er 

als de resultaten niet behaald worden? 

 

ADVIES 6: 

Neem in het plan van aanpak brede SPUK een paragraaf op waarin wordt beschreven hoe de 

verantwoordelijkheden zijn bepaald, hoe monitoring en evaluatie wordt vormgegeven, hoe de 

verantwoordingslijnen lopen en waarom en wanneer er aanleiding is om het geformuleerde 

beleid en daaraan verbonden uitvoering bij te stellen. Hierbij dient de gemeente de regie in 

handen te nemen en te houden. We missen eigenaarschap van de gemeente.  

 

In de hoop u hiermee van dienst te zijn en in afwachting van uw reactie, teken ik 

Met vriendelijke groet, 

 

Paul van Maanen, 

Voorzitter Adviesraad Sociaal Domein De Bilt 


